[image: image1.wmf]
Нови Сад, 25.09.2017. године

Број: 01-1778/7
ПРЕДМЕТ: Прво појашњење конкурсне документације 01-1778/5 од 15.09.2017. године у поступку јавне набавке мале вредности „УСЛУГЕ ЧИШЋЕЊА“, МН – 24/2017
У складу са чланом 63. став 3., Закона о јавним набавкама, а на основу дописа, 01-1778/6 од 25.09.2017. године, од стране заинтересованог понуђача, достављамо вам појашњење конкурсне документације у поступку јавне набавке мале вредности „УСЛУГЕ ЧИШЋЕЊА“, МН – 24/2017

Заинтересовани понуђач је у складу са законом и конкурсном документацијом предметног поступка јавне набавке, доставио допис са назнаком „ Захтев за додатним информацијама или појашњењима конкурсне документације – УСЛУГЕ ЧИШЋЕЊА – МН - 24/2017“ , следеће садржине:
 „Poštovani,

1. Да ли Наручилац захтева да понуђачи приликом калкулације цене за предметну услугу, морају узети у обзир минималну цену рада, која у овом тренутку износи 130,00 рсд нето, у складу са одлуком надлежних органа (Економско социјалног савета и Владе Р.Србије)?  

2. Да ли ће Наручилац дозволити измену цене у случају промене минималне цене рада, о чему одлуку доноси надлежни државни органи (Економско социјални савет и Влада Р.Србије), имајући у виду да је конк.документацијом предвиђена непроменљивост цене за време важења, а да је промена минималне цене рада околност која не зависи од воље уговорних страна? Наведено питање посебно упућујемо, имајући у виду најаве да би до краја године могло доћи до повећања минималне цене рада. Наведена околност, уколико наступи, може битно да утиче на могућност тј. немогућност понуђача којем буде додељен уговор да уредно иврши предметну услугу, нарочито имајући у виду критеријум за доделу уговора по предметној јавној набавци. „најнижа понуђена цена“. 

3. У вези са претходним питањем, да ли је у току важења уговора могуће усаглашавање цене, са растом индекса потрошачки цена, које објављује Републички завод за статистику Р.Србије? 

4. Да ли извршиоци понуђача којем буде додељен уговор, морају бити у радном односу или могу бити ангажовани и по другом правном основу у складу са Законом о раду?  

5. Имајући у виду да сте у техничкој спецификацији предвидели радну суботу, где захтевате ангажовање 2 извршиоца у периоду од 12,00-20,00 часова, наше питање гласи да ле у питању свака субота у току месеца, или једна радна субота у току месеца? 

6. На страници 13/40 конк.документације-додатни услови предвидели сте услов финансијског капацитета „Услов је да понуђач у последње 2 (две) обрачунске године године (2015. и 2016. годину) није пословао са губитком и да није био у блокади минимум 2 (две) године рачунајући од дана објављивања јавног позива на Порталу јавних набавки“. Наше питање у вези наведеног је следеће, с обзиром да смо основани 2016. године, да ли је прихватљива понуда понуђача, у смислу наведеног капацитета, који је основан 2016. године (где у наведеној години испуњавамо  захтевани услов финансијског капацитета)?  

7. На страници 13/40 конк.документације-додатни услови предвидели сте услов пословног капацитета „Пословни капацитет понуђача подразумева да је понуђач у последње две године (2015.г.и 2016.г.) закључио и реализовао најмање два уговора за услуге чишћења пословног простора, при чему је појединачна уговорна вредност са сваким од њих била минимум  1.000.000,00 динара“. Наше питање у вези наведеног је следеће, с обзиром да смо основани 2016. године, да ли је прихватљива понуда понуђача,  који је закучио Уговоре (мин. два уговора) у 2017. години за услуге одржавања хигијене, који су у току реализације и где је вредност истих преко 1.000.000,00 рсд, као и реализована вредност? Наведени Уговори су заљкучени пре објаве позива по предметној јавној набавци, вредности су преко 1.000.000,00 рсд, и исти су тренутно тј. до објаве позива по предметној јавној набавци, реализовани у вредности преко1.000.000,00 рсд. 

8. Предлажемо да кроз измену конк.документације, у моделу уговора додате члан, који би гласио: „Добављач услуге је дужан да уз фактуре достави ЦРОСО извештај-уверење за све извршиоце који су ангажовани на извршењу услуге, и то за месец у којем су извршене услуге и за који се издаје фактура, као и извод из пореске пријаве ППП-ПД, за последњи месец доспелих обавеза (на којем се виде подаци о лицима-извршиоцима који обављају услугу одржавања хигијен, а за које су измирени порези и доприноси)“. Предлог упућујемо, из разлога што смо сведоци да се годинама уназад на тендерима по јавним набавкама дају јако ниске цене, из чега јасно произилази да се исти ангажују на црно тј. без Уговора и пријаве на обавезно осигурање. Достављањем уз фактуру наведеног обрасца била би спречена наведена појава, а Наручилац би тиме  за себе обезбедио добијање озбиљније и сигурније услуге. Поред наведеног Наручилац се на наведени начин обезбеђује од било каквих непријатних проблема приликом вршења инспекцијског надзора од стране инспекције рада, а због непријављених извршилаца у својим  објектима. 

9. Предлажемо да измените конк.документацију и да предвидите додатни услов: 1) обавезу понуђача да поседује полису осигурања од опште одговорности, као и 2) обавезу понуђача да поседују полису осигурања запослених од повреда на раду, професионалних обољења и обољења у вези са радом, ради обезбеђивања накнаде штете. Обавеза осигурања запослених  је дефинисана као обавеза и у складу са чланом 53. став 1. Закона о безбедности и здравља на раду („Сл.гласник РС“ бр. 101/05 и 91/15), а полиса осигурања од опште одговорности, обезбедиће Наручиоцу сигурност у случају настанка штете и проблема око наплате исте. Уколико нисте у могућности да измените конк.документацију на наведени начин, предлажемо да наведено кроз измену, предвидите у моделу уговора. 
Одговори на питања:
1. Наручилац ни на који начин не утиче на цену понуђача.
2. Цена услуга непроменљиве су у периоду важности уговора, без обзира на време извршења и друге околности које утичу на формирање цена предметних услуга како стоји у конкурсној документацији предметног поступка на страни 31/40 у делу 8,одговор се односи на 2 и 3 питање.
3. Кадровски капацитет је описан у тачки 4 конкурсне документације у делу који се односи на додатне услове, о радном ангажовању запослених је одлука понуђача.
4. Рад суботом се односи на сваку суботу у месецу.

5. Наручилац остаје при својим захтевима датим у конкурсној документацији на страни 13/40 по питању финансијског и пословног капацитета, као и свим осталим захтевима у конкурсној документацији.
Појашњење, објавити на Порталу јавних набавки и на интернет страници наручиоца.

Предметно појашњење чини саставни део конкурсне документације 01-1778/5 од 15.09.2017. године.

    Комисија за јавне набавке у предметном 

поступку набавке

Република Србија


Аутономна Покрајина Војводина


�ИНСТИТУТ ЗА ЈАВНО ЗДРАВЉЕ ВОЈВОДИНЕ


�Футошка 121, 21000 Нови Сад�Централа: (021) 422-255; 4897-800


Директор: (021) 6622-784�Факс: (021) 6613-989�E-mail: izjzv@izjzv.org.rs 
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